
АНКЕТА наставника 

 

1. Фамилия: Ануфриева; 

2. Имя: Галина; 

3. Отчество: Васильевна; 

4. Дата рождения: 23.11.1973; 

5.Должность: Заведующий отделением 

социального обслуживания в форме 

социального обслуживания на дому № 3; 

6.Организация:  

Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 

Оренбургской области «Комплексный центр социального обслуживания 

населения» в Южном округе  г.Оренбурга; 

7. Стаж наставничества:  5 лет; 

8. Ссылка на размещенную информацию о наставнике на официальном сайте 

организации: /kcson-oru.orb.ru/presscenter/news/127975/; 

9. Информация о заслугах в наставничестве:  

Галина Васильевна имеет высшее образование. В 1996 году окончила 

Оренбургский государственный педагогический институт им. В.П.Чкалова 

по специальности «биология».  

Свою трудовую деятельность посвятила работе в социальной защите 

населения. Галина Васильевна работает в системе  социальной  защиты 

населения с 1999 года.  

За годы работы показала себя ответственным и инициативным 

работником, в настоящее время работает заведующей отделением 

социального обслуживания в форме социального обслуживания на дому №3.  

Галина Васильевна является наставником для молодых сотрудников и 

вновь трудоустроившихся специалистов, помогая словом и делом. Как 

специалист-наставник она способствует раскрытию профессионального 

потенциала молодого специалиста, привлекая его к участию в общественной 

жизни коллектива, формируя у него общественно значимые интересы, 

содействует развитию общекультурного и профессионального кругозора, его 

творческих способностей и профессионального мастерства.   

Для молодых специалистов Галина Васильевна проводит мастер-

классы, практикумы, оказывает методическую помощь. Под ее руководством 

трудятся  специалисты по работе с семьей и  социальные работники, многие  



из которых благодаря наставничеству Галины Васильевны легко 

адаптировались и стали настоящими профессионалами своего дела.  

  Галину Васильевну отличают  целеустремленность, инициативность, 

трудолюбие, добросовестность. Имеет отличные организаторские 

способности, она коммуникабельна, требовательна к себе и коллегам. Своим 

примером завоевала доверие, уважение и авторитет в трудовом коллективе. 

 За время работы неоднократно поощрялась за добросовестный труд и 

профессионализм от министерства социального развития Оренбургской 

области, Главы города Оренбурга, Законодательного Собрания Оренбургской 

области.  


